Vyzva na skolitel'ské a mentorské sluzby
Democracy Reloading 2023

NIVaM — Ndrodny institut vzdeldvania a mladeze hlada 2 skolitelov pre pripravu, realizaciu a
vyhodnotenie TCA formatu “Democracy Reloading”.

Popis vzdelavacieho formatu Democracy Reloading 2023

Democracy Reloading je strategicky program spoluprace medzi mlddezou a Narodnou
agenturou ERASMUS+ pre oblast mladeZe a $portu, ktorého cielom je umoznit pracovnikom
samosprav zapajat mladych ludi do rozhodovania. Program, zaloZeny na vyskume a spatnej
vazbe od r6znych odbornikov, identifikoval kompetencie, ktoré potrebuju pracovnici
samosprav pracujucich v oblasti mladeznickej politiky, aby mohli spesne zapajat mladych ludi
do rozhodovacich procesov na miestnej a regiondlnej arovni.

Tieto kompetencie, zahrnuté v referenénom ramci, tvoria zaklad online sdboru ndstrojov,
ktory Democracy Reloading vyvinul. Tento online sibor nastrojov ma za ciel podporit
samospravy a miestne orgdny pri UspeSnom zapajani mladych ludi do rozhodovania.
Democracy Reloading vychadza z hodnét a principov ludskych prdv, rovnosti, demokracie a
pravneho Statu. Subor nastrojov je zaloZeny na subore 24 prvkov kompetencii (postojov,
hodnot, vedomosti a zru€nosti), ktoré pomoézu miestnemu alebo regiondlnemu aparatu
navrhnut, implementovat a vyhodnotit Uspesnu Strukturu participacie mladeze.

Popis Cinnosti Skolitelov:
Organizacia intro workshopov pre Democracy Reloading so vzdelavacimi ciel'mi:

e Predstavit Democracy Reloading Toolkit;

e Vyskusat si reflexiu a planovanie rozvoja jednej vlastnej kompetencie;

e Ziskat zaujem o Democracy Reloading Toolkit a motivaciu k sebareflexii v ulohe
pracovnika/pracovnicky s mladeZou alebo podpornej osoby na obci;

e Prehlibit si porozumenie tomu, o ¢om je praca s mladefou, participacia a aktivne
zapajanie mladych ludi.

Organizacia Skolenia Democracy Reloading Toolkit so vzdelavacimi cielmi:

e Zvysit povedomie o tom, Ze kompetencie pracovnikov a pracovnicok s
mladeZou/zastupcov a zastupkyn samosprav su najsilnejsim nastrojom a zdrojom pre
ich pracu;

e Zvysit povedomie, Ze kvalita prace s mladeZou je priamo zavisla na kvalite pracovnikov
a pracovnicok s mladezou;

e Ziskat skusenost s konkrétnym nastrojom pre sebareflexiu a vedome rozvijanie
kompetencii spojenych so zapdjanim (participaciou) mladych ludi na Zivote mesta a
spolurozhodovani o veciach, ktoré sa ich dotykaju.
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Dlhodobé skolenie Democracy reloading do obci s cieflom:

e Rozsirit podporu samosprav a pracovnikov a pracovnicok s mladeZou o rozvoj prace s
mlddeZou v obci posilfiovanim sebareflexie a zvySovania kompetencii pracovnikov a
pracovnic¢ok samospravy a pracovnikov a pracovni¢ok s mladezou, idealne spolocne;

e Posilnit motivaciu zastupcov a zastupkyn samosprav k vlastnému rozvoju a podpore
rozvoja pracovnikov a pracovni¢ok s mladezou;

e Podporit vytvorenie systému kompetencného ramca samospravy, kde kompetencie su
zdielané napriec spektrom aktérov vo vybranych samospravach;

e Posilnit vnimanie aktérov v obciach ako timu, ktory musi drZat za jeden povraz. Zvysit
ich motivaciu tento tim vytvérat a posiliovat.

Skolenia pre regionalnych konzultantov/podporné osoby pre EGL a Democracy Reloading
Témy, v ktorych by sa mali konzultanti vzdelat:

e Koncept kompetencii a Specificky kompetenény ramec DR;

e \lyjasnenie pojmov seba-reflexie a seba-hodnotenia — schopnost ich odliSovat a
adekvatne vyberat pohlad, ktory je vdanom momente potrebny;

e Rozvojova popisna spatnd vdzba — pri podpore reflexie kompetencii nevyhnutné
kompetencie - Seba-reflexie a seba-hodnotenie ako ndstroj na rozvoj kompetencii +
aktivity, pomocky, techniky pre sebareflexiu a sebahodnotenie;

e Participacia a politickd participacia —ich prepojenie a vnimanie ako jedného systému s
réznymi rolami a dopadmi.

Profil skolitela:
Kandidat ma mat kompetencie v oblasti:

e Ovlada Democracy Reloading Toolkit a Eurdpsku chartu prace s mladezou na lokalnej
arovni

e Medzisektorova spolupraca, inovacie;

e Je schopny poskytovat teoretické vstupy a organizovat praktické vzdelavacie bloky k
témam uvedenych vo vyzve;

e Pozna vzdelavacie pristupy a sucasné trendy relevantné pre neformdlne vzdelavanie a
medzinarodny sektor prace s mladezZou;

e Pozna rézne metddy facilitdcie a v pripade potreby prechodu na online Skolenie vie
vyuzivat digitalne nastroje (Zoom, Kahoot, Mentimeter, Jamboard a pod.);

e Predchadzajuce skusenosti s realizaciou E+ projektov vyhodou.

Odmena pre skolitelov:

Spolu za odvedené skolitelské a mentorské sluzby prindlezi odmena pre Skolitela v sume
2000€. Realizacia aktivit je naplanovana na obdobie: maj az oktéber 2023.

Prihlasenie
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Zaujemcovia vyplnia prihlasku priloZzenu nizsie a poslu ju na email: boris.kolman@iuventa.sk

Uzavierka na zasielanie vyplnenych prihlasok je najneskér do 12.5.2023
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