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 KA1-Mládežnícke výmeny

Číslo projektu Názov projektu Žiadateľ Obec
Pridelenie 

grantu
Rozpočet Popis podporeného projektu

2026-1-SK02-KA152-YOU-000390429 3R Recognise, Resist, Respond Protect work Veľké Leváre A 39 305,00 €

Projekt mládežníckej výmeny “3 R Recognise, Resist, Respond” si podala SK organizácia Protect Work odohrávajúcej sa na Slovensku 

navrhnutá pre 35 mladých ľudí z geograficky znevýhodnených regiónov Slovenska, Belgicka, Švédska, Talianska a Ukrajiny. Cieľom 

projektu je rozvinúť kompetencie rizikovej a vidieckej mládeže v oblasti sebaobrany prostredníctvom jednotnej metodiky založenej na 

štyroch krokoch – mysli, konaj, komunikuj a bojuj. Účastníci z rôznych partnerských krajín si osvoja techniky sebaobrany a prvky Krav 

Maga, tri konkrétne stratégie na prevenciu fyzického a sexuálneho násilia.

2026-1-SK02-KA152-YOU-000394295
“Eco-Tourism in Action: Youth, Nature and Sustainable 

Communities”
Slovenský skauting, 10. zbor Trstená Trstená A 22 475,00 €

Projekt podáva Slovenský skauting, 10. zbor Trstená v partnerstve s gruzínskym International Scout Centre Rustavi, pričom ide o 

týždňovú mládežnícku výmenu pre celkovo 30 účastníkov (vrátane vedúcich a sprevádzajúcich osôb). Hlavnou témou projektu je 

ekoturizmus a udržateľné komunity, s hlavným cieľom zvyšovať povedomie o environmentálnej udržateľnosti, ekológii a spoločensky 

dôležitých témach. Kľúčovým hmatateľným výstupom projektu bude vytvorenie digitálneho súboru vzdelávacích nástrojov pre oblasť 

ekoturizmu („Digital Eco-Tourism Toolkit“), ktorý bude následne zdieľaný pre širšiu verejnosť na európskych platformách.

2026-1-SK02-KA152-YOU-000397250 Plant-based Centrum rodiny Bratislava A 27 430,00 €

Projekt predkladá organizácia Centrum rodiny, ktorá pracuje s cieľovými skupinami naprieč komunitou. Má skúsenosti v programe 

Erasmus+. Predkladá mládežnícku výmenu s trvaním 9 mesiacov. Do projektu sú zapojené partnerské organizácie zo Slovenska, Česka, 

Grécka, Talianska a Slovinska. Zúčastní sa 25 mladých ľudí, z toho 15 s nedostatkom príležitostí. Témou projektu je environmentálna 

udržateľnosť, zdravý životný štýl a rastlinná strava. Cieľom je rozvoj vedomostí a praktických zručností mladých ľudí a podpora 

udržateľných návykov. Aktivity sú založené na neformálnom vzdelávaní (workshopy, skupinová práca, reflexia, zážitkové učenie, tvorba 

videí). Výstupmi sú najmä digitálne videá, brožúra s receptami a lokálne diseminačné aktivity. Výmenná mobilita sa má realizovať v 

Českej republike v Moraveckých Pavloviciach, na statku Habří.

2026-1-SK02-KA152-YOU-000397151 Creative Wave
PREMENA - ZDRUŽENIE UMELCOV V 

ZAJEŽOVEJ
Pliešovce A 31 466,00 €

Projektová žiadosť Creative Wave: Visual Arts Natural Co-Lab je zameraná na intenzívnu sedemdňovú mládežnícku výmenu v termíne 

13.-19. august 2026 vo vzdelávacom centre Zaježová na Slovensku, pre 33 účastníkov vo veku od 18 do 30 rokov, (vrátane skupinových 

lídrov) z troch partnerských krajín – Slovenska, Českej republiky a Španielska, z toho 21 s nedostatkom príležitostí, vrátane participantov 

z Ukrajiny. Mládežnícka výmena sa uskutoční vo Vzdelávacom centre Zaježová, Polomy s cieľom rozvoja kľúčových kompetencií 

mladých, osobnostného rozvoja, profesionálnych kompetencií a zručností. Dôležitou súčasťou programu je prepojenie s prírodou a 

udržateľným spôsobom života. Žiadateľom a koordinátorom projektu je občianske združenie Premena – Združenie umelcov v Zaježovej, 

zamerané na prácu s mládežou, neformálne vzdelávanie a kultúru, združujúce profesionálnych a amatérskych umelcov, remeselníkov a 

pracovníkov s mládežou. V návrhu sú silne prítomné neformálne metódy vzdelávania a aktívna spolupráca s ďalšími subjektmi a 

organizáciami.

2026-1-SK02-KA152-YOU-000390258 AI&ME: Emotional intelligence in a digital world Change Your Self Košice A 24 197,00 €

Žiadajúcou organizáciou je Change Your Self z Košíc. Projekt AI&ME: Emotional Intelligence in a Digital World trvá 9 mesiacov (august 

2026-apríl 2027) a zapája organizácie zo Slovenska, Arménska, Gruzínska a Španielska. Hlavnou aktivitou je 6-dňová mládežnícka 

výmena v Aparane v Arménsku s účasťou 20 mladých ľudí vo veku 18–26 rokov, 4 vedúcich a 2 facilitátorov/facilitátoriek, pričom 

minimálne 40% účastníkov tvoria mladí ľudia s obmedzenými príležitosťami. Témou projektu je prepojenie emocionálnej inteligencie, 

duševného zdravia a etického využívania umelej inteligencie. Cieľom je posilniť emocionálne kompetencie, kritické myslenie a 

zodpovednú digitálnu gramotnosť účastníkov. Aktivity sú postavené na metódach neformálneho vzdelávania, najmä na workshopoch, 

reflexných kruhoch, peer mentoringu, expresívnom umení, gamifikovaných aktivitách. Výstupmi projektu majú byť minimálne štyri 

youth-led produkty, napríklad digitálne príbehy, wellbeing kampane a metodické nástroje, ako aj lokálne follow-up aktivity v 

komunitách účastníkov.

2026-1-SK02-KA152-YOU-000397265 Digital Waves NextGen Slovakia Ružomberok A 28 554,00 €

Organizácia NextGen Slovakia predkladá projekt Digital Waves v trvaní 12 mesiacov s cieľom posilniť praktické digitálne kompetencie 

mladých ľudí, povedomie o online bezpečnosti a kritickú mediálnu gramotnosť prostredníctvom neformálneho vzdelávania a 

medzikultúrnej spolupráce. Z hľadiska práce s mládežou sa projekt zameriava na posilnenie postavenia 24 mladých ľudí (vo veku 18 – 25 

rokov) a 3 vedúcich skupín z Rumunska, Slovenska a Gruzínska, vrátane aspoň 9 účastníkov s nedostatkom príležitostí. Cieľom je aby sa 

stali  účastníci projektu stali sebavedomými, zodpovednými a kritickými digitálnymi občanmi. 

Projekt reaguje na identifikovanú potrebu zlepšenia využívania digitálnych technológií a schopnosťou bezpečne a efektívne uplatňovať 

digitálne nástroje na vzdelávanie, zamestnanie a občiansku účasť.

2026-1-SK02-KA152-YOU-000398395 Mind your own Business STUDENT ERA Bratislava A 35 313,00 €

Žiadajúca organizácia je STUDENT ERA - Slovensko. V projekte participujú partnerské organizácie: TOTAL UNI FORWARD z.s. - Česko, 

Ekospark Gostivar - Severné Macedónsko, SYNAOS THINK TANK ASSOCIATION - Turecko, Connect, društvo za promocijo aktivnega 

državljanstva, socialno podjetje - Slovinsko, Tomorrow Hub - Informal Group - Rumunsko. Zámerom projektu je posilniť motiváciu 

mladých ľudí, ich pripravenosť na trh práce a schopnosť aktívne riadiť vlastnú kariéru. Jeho cieľom je rozvoj kľúčových kompetencií, ako 

sú kreativita, flexibilita, inovatívne myslenie, sebadôvera a podnikavosť, ktoré sú nevyhnutné pre uplatnenie sa v dynamickom 

pracovnom prostredí. Prostredníctvom prakticky orientovaných aktivít si účastníci osvoja zručnosti v oblasti hľadania zamestnania, 

tvorby životopisu a motivačného listu, sebaprezentácie a komunikácie.
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2026-1-SK02-KA152-YOU-000397611 BEE-MIND 2026 Youth initiative Cana - Slovakia Košice A 27 415,00 €

"Projekt BEE-MIND bude trvať 18 mesiacov a uskutoční sa v termíne 01/06/2026 - 30/11/2027. Do projektu sú zapojené 4 partnerské 

organizácie: Youth initiative Čaňa (Slovensko), Fundacja Pięknolesie (Polsko), KIM GROUP (Gruzínsko) a Creative Youth Platform 

(Azerbajdžan). Hlavnou aktivitou projektu je 10-dňová mládežnícka výmena (01/07/2027 - 10/07/2027) pre 20 účastníkov a účastníčok, 

4 vedúci skupín, 2 facilitátori/facilitátorky a 2 koordinátori/koordinátorky. Do projektu bude zapojených 12 mladých ľudí s 

obmedzenými príležitosťami. Projekt prepája tému wellbeingu s environmentálnou zodpovednosťou – účastníci sa zapoja do 

praktických aktivít, ako je tvorba „učebne biodiverzity“. Projekt má niekoľko cielov, akými sú podporiť mladých ľudí v rozvoji odolnosti, 

emocionálnej gramotnosti a interkultúrnych kompetencií a zároveň posilniť ich pocit osobnej zodpovednosti a aktívneho občianstva 

prostredníctvom konkrétneho environmentálneho správania na miestnej úrovni, rozvíjať ich schopnosť sebareflexie, sebaregulácie a 

prevencie vyhorenia prostredníctvom neformálneho vzdelávania, zážitkových metód a každodennej reflexie, posilniť sociálne a 

interkultúrne kompetencie účastníkov.

2026-1-SK02-KA152-YOU-000396447 Sila dobrovoľníctva Better Future Lab Nové Zámky A 56 257,00 €

Projekt „Sila dobrovoľníctva“ predložilo občianske združenie Better Future Lab zo Slovenska na obdobie 8 mesiacov, pričom do projektu 

je zapojených 6 krajín – Slovensko, Rumunsko, Taliansko, Bulharsko, Portugalsko a Grécko. Jadrom projektu je mládežnícka výmena 

realizovaná v Nitre v októbri 2026, do ktorej sa zapojí 42 mladých ľudí vo veku 18 – 30 rokov, 6 vedúcich skupín a 2 facilitátori, pričom 

významnú časť účastníkov tvoria mladí ľudia s menšími príležitosťami. Témou projektu je dobrovoľníctvo, aktívne občianstvo a zapájanie 

mladých ľudí do komunitného života. Jeho cieľom je zvýšiť motiváciu mladých zapájať sa do dobrovoľníckych aktivít a rozvíjať ich 

vedomosti, zručnosti a postoje potrebné pre aktívnu účasť v komunite. Projekt využíva viaceré metódy neformálneho vzdelávania, 

najmä icebreakery, teambuildingové aktivity, okrúhle stoly, diskusie a storytelling. Medzi plánované výstupy patria najmä brožúra o 

dobrovoľníctve, motivačné videá, online diseminačné materiály a následné lokálne dobrovoľnícke iniciatívy v partnerských krajinách.

2026-1-SK02-KA152-YOU-000394981 Be happy, Dance! Centrum volneho casu Stará Ľubovňa A 22 326,00 €

Projekt mládežníckej výmeny Be Happy, Dance! zahŕňa 6-dňovú mobilitu mladých ľudí vo veku 15 – 25 rokov zo Slovenska, Ukrajiny a 

Lotyšska, ktorí hľadajú bezpečný, inkluzívny a podporný priestor na sebarealizáciu, vyjadrenie emócií a budovanie duševnej pohody 

prostredníctvom pohybu a tanca. Projekt reflektuje potreby mládeže v oblasti medzikultúrneho dialógu prostredníctvom tanečného 

vzdelávania, pričom sa zameriava aj na začlenenie mladých ľudí s menšími príležitosťami. 

2026-1-SK02-KA152-YOU-000397633 Rozdielnosť, ktorá nás spája
Obcianske zdruzenie Vidiecky parlament 

mladých na Slovensku
Banská Bystrica A 26 346,00 €

Projekt „Rozdielnosť, ktorá nás spája“ podáva organizácia Vidiecky parlament mladých na Slovensku. Projekt je určený pre 32 mladých 

ľudí vo veku 18 až 30 rokov zo Slovenska, Lotyšska, Srbska, Rumunska a Turecka. Realizácia projektu prebieha v období od 1. júla 2026 

do 30. novembra 2026, pričom celkové trvanie projektu je 5 mesiacov. Hlavnou témou projektu je kritické myslenie a mediálna 

gramotnosť. Cieľom projektu je zvyšovať kompetencie mladých ľudí pri riešení otázok polarizácie a dezinformácií prostredníctvom 

rozvoja kritického myslenia, efektívnej komunikácie a inkluzívnych postojov. Hlavnou aktivitou projektu je mobilita mladých ľudí formou 

medzinárodnej výmeny, ktorá sa uskutoční v termíne od 23. augusta 2026 do 31. augusta 2026. Účastníci budú mať príležitosť zdieľať 

skúsenosti, rozvíjať svoje zručnosti a posilňovať medzikultúrny dialóg v medzinárodnom prostredí.

2026-1-SK02-KA152-YOU-000395110 Laboratórium aktívnej inkluzíe Better Future Lab Nové Zámky A 42 901,00 €

Projekt predložila slovenská organizácia Better Future Lab. Ide o projekt mládežníckej výmeny „Laboratórium aktívnej inklúzie“. Do 

projektu je zapojených 5 krajín: Slovensko, Grécko, Portugalsko, Taliansko a Rumunsko. Mobility sa má zúčastniť 40 mladých ľudí 

vrátane vedúcich skupín. Projekt sa tematicky zameriava na sociálnu inklúziu, diskrimináciu, rozmanitosť a aktívne občianstvo mladých 

ľudí. Jeho cieľom je rozvíjať kompetencie mladých ľudí v oblasti porozumenia sociálnemu vylúčeniu, podpory rovnosti, rešpektu k 

rozmanitosti a schopnosti aktívne sa zapájať do života komunity. Program mobility je založený na rôznych metódach neformálneho 

vzdelávania, ako sú icebreakery, skupinové diskusie, debaty, prípadové štúdie, rolové hry, atď. Medzi plánované výstupy patria najmä 

digitálne materiály, videá, príspevky na sociálnych sieťach, komunitné iniciatívy a projektová Facebook stránka.

2026-1-SK02-KA152-YOU-000391423 Hope on Four Paws Spoika Košice A 29 061,00 €

Zámerom žiadosti je dokázať, že mladí ľudia môžu konkrétnym, praktickým a zmysluplným spôsobom prispieť k aktívnemu zapojeniu sa 

do života komunity, podpore aktivizmu a praktickej pomoci pre útulok pre psov. Nosnou aktivitou návrhu je sedemdňová medzinárodná 

výmena mládeže v Košiciach na Slovensku pre 37 účastníkov zo Slovenska, Poľska, Rumunska, Bulharska a Luxemburska, z toho 15 s 

nedostatkom príležitostí. Miestom konania je penzión Sivec, neďaleko Košíc na Slovensku a kľúčovým externým miestom konania je 

útulok pre psov Útulok UVP Košice, kde prebehne veľká časť projektu. Žiadateľom a koordinátorom projektovej žiadosti je Spoika, 

mimovládna organizácia vedená mládežou so sídlom v Košiciach, ktorá sa profiluje so zameraním na podporu rozvoja mladých ľudí v 

praktických, digitálnych, technických a podnikateľských oblastiach s dôrazom na vzdelávanie založeného na technológiách.
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2026-1-SK02-KA152-YOU-000398076 Green Moves for a Sustainable Future Youth Line Slovakia Skalité N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000397609 De-Influence Youthfully Yours SK Nižný Klatov N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000391967 There is no planet B Trailblazers Kráľovský Chlmec N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000394029 Project Utopia BAC Slovakia Košice N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000392001 The SEVEN Exchange: One Community in Motion
MEGÚJULÁS - SZLOVÁKIAI MAGYAR 

IFJÚSÁGI SZÖVETSÉG (SZMISZ)
Dunajská Streda N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000399992 When We Speak Občianske združenie PRO REGIO DANUBIA Dunajská Streda N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000395784
Eco-Art: Exploring Environmental Aesthetics Through 

Creativity
Koalicia svetlej buducnosti, o.z. Trenčín N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000398071 Once Upon a Time… in a Circular World Mladá vlna Prešov N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000390449 We Can do More Healthy Protect work Veľké Leváre N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000393692 ACE: Ambition, Creativity, Entrepreneurship BAC Slovakia Košice N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000398741 Youth Thrive: Building Strength & Wellbeing DISCERE VIVERE Košice N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000396475 Scroll Mindfully yellow xyz Košťany nad Turcom N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000389946 Sport as a school of entrepreneurship Koalicia svetlej buducnosti, o.z. Trenčín N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000397505 LLMania: Prompting with Responsibility yellow xyz Košťany nad Turcom N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000393199 QUEST 4C Vidiecka asociacia mladeze Stará Ľubovňa N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000389632 Back to Senses Funatik Poprad N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000391260 “UNFINISHED” – Learning Through Not Knowing
Asociacia jazykovych skol Slovenskej 

republiky
Bratislava N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000393978 Mládežnícke rady bez hraníc - hlasy, ktoré spájajú
Mládežnícky parlament Banskobystrického 

samosprávneho kraja
Prievidza N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000397627 Every Step Counts Youth initiative Cana - Slovakia Košice N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000390047 Prírodou inšpirovaní OZ Nádej pre mladých Púchov N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000399424 T.E.R.R.A.- Life on Land in the Digital Age Centrum volneho casu Stará Ľubovňa N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000393058 From Screens to Community Alliance for Solidarity and Innovation Bratislava N 0,00 €

2026-1-SK02-KA152-YOU-000398211 Living Equality Together Youth Line Slovakia Skalité N 0,00 €

A Projekt navrhnutý na podporenie

R Projekt umiestnený na rezervnú listinu

N Projekt navrhnutý na nepodporenie

Vysvetlenie
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KA1-Mob. pracovníkov s mládežou

Číslo projektu Názov projektu Žiadateľ Obec
Pridelenie 

grantu
Rozpočet Popis podporeného projektu

2026-1-SK02-KA153-YOU-

000398996
YOUTH+ Youth for Equality Trnava A 26 184,00 €

Projekt „Youth+“ realizuje slovenská organizácia Youth for Equality v trvaní 10 mesiacov (01/06/2026 – 31/03/2027). 

Koordinuje medzinárodnú mobilitu pracovníkov s mládežou, ktorá pozostáva z jednej 6-dňovej tréningovej aktivity v Trnave. 

Zúčastnených je 8 krajín: Slovensko, Taliansko, Grécko, Litva, Lotyšsko, Španielsko, Rumunsko a Nemecko. Celkový počet je 24 

pracovníkov s mládežou + 2 školitelia (spolu 26 osôb), pričom 8 účastníkov je z kategórie osôb s menšími príležitosťami. Témou 

projektu je digitálna komunikácia a tvorba krátkeho obsahu pre mládež, orientovaná na zvýšenie dosahu mládežníckej práce v 

online priestore. Cieľom je zlepšiť schopnosti pracovníkov s mládežou v oblasti tvorby digitálneho obsahu a etickej 

komunikácie. Používa metódy neformálneho vzdelávania, ako praktické tímy, peer feedback, krátke kreatívne zadania, 

simulácie, tvorbu reálnych výstupov. Výstupy sú: media toolkit, šablóny pre kampane, krátke videá a plán implementácie v 

organizáciách. 

2026-1-SK02-KA153-YOU-

000394589
Earth Keepers Pospolitost pre harmonicky zivot Pliešovce A 35 775,00 €

Hlavným cieľom projektu Earth Keepers je posilniť postavenie 29 pracovníkov s mládežou v environmentálnej oblasti a zlepšiť 

ich komunikáciu s mladými ľuďmi na témy udržateľnosti. Na dosiahnutie tohto cieľa budú títo účastníci vybavení nástrojmi 

emocionálnej odolnosti a metódami založenými na prírode a pokročilými facilitačnými kompetenciami (nástroje Bridgedale 

360). Zámerom projektu je preklenúť priepasť medzi teoretickým environmentálnym povedomím a zmysluplnou lokálnou 

činnosťou tým, že posilní partnerské skupiny pri realizácii lokálnych multiplikačných podujatí a zároveň posilní infraštruktúru 

práce s mládežou budovaním odolnej nadnárodnej komunity odborníkov. Nosnou aktivitou je 7-dňové školenie je v ekodedine 

Záježová na Slovensku, vo Vzdelávacom centre Zaježová pre 29 pracovníkov s mládežou (+ 2facilitátori), z toho 15 s 

nedostatkom príležitostí z 11 krajín - zo Slovenska, Španielska, Maďarska, Holandska, Talianska, Srbska, Chorvátska, Nemecka, 

Francúzska, Grécka a Kosova. Žiadateľom a koordinátorom projektovej žiadosti je mimovládna organizácia Pospolitosť pre 

harmonický život, so sídlom v odľahlej dedinke Zaježová, ktorá funguje ako ekodedina. 

2026-1-SK02-KA153-YOU-

000393500

E-motion: A Practical Guide to 

Emotional Intelligence in Youth 

Work!

Change Your Self Košice A 26 441,00 €

Žiadateľom je organizácia Change Your Self (Košice), s preukázateľnou praxou v programe Erasmus+. Projekt trvá 9 mesiacov 

(september 2026-máj 2027), pričom hlavná aktivita prebieha v termíne od 10. do 17. októbra 2026 v Aparane, Arménsko. 

Zapojených je 10 organizácií z EÚ aj Východného partnerstva, celkovo 26 účastníkov/účastníčok vrátane 2 trénerov/tréneriek, z 

ktorých 10 pochádza zo skupín s obmedzenými príležitosťami. Témou je emocionálna inteligencia ako kľúčová kompetencia 

pracovníkov/pracovníčok s mládežou, cieľom je rozvoj sebaregulácie, empatie, mindfulness a motivačných prístupov s 

priamym využitím na miestnej úrovni. Metódy zahŕňajú skúsenostné cvičenia, rolové hry, somatické aktivity, arteterapiu, peer 

learning a prax s miestnou mládežou. Hlavným výstupom je E-motion Toolkit a lokálne follow-up aktivity v partnerských 

krajinách.

2026-1-SK02-KA153-YOU-

000390404
AI & DYW Protect work Veľké Leváre A 33 097,00 €

Projekt s názvom „AI & DYW“  mobility pracovníkov s mládežou podáva organizácia Protect work v spolupráci so siedmymi 

zahraničnými partnermi z Portugalska, Ukrajiny, Španielska, Rumunska, Talianska, Chorvátska a Gruzínska v trvaní 9 dní 

realizovanej na Liptove pre 29 pracovníkov s mládežou. Cieľom projektu je, aby pracovníci s mládežou a ďalší odborníci a mladí 

lídri vedeli používať AI zmysluplne, eticky a prakticky tak, aby im uľahčovala prácu a zvyšovala kvalitu práce s mladými ľuďmi. 

Využíva metódy neformálneho vzdelávania ako sú vzdelávacie workshopy, diskusie, učenie sa prostredníctvom praxe, case 

study – prípadové štúdie využitia AI v práci s mládežou, goldfish bowl – diskusia s aktívnym pozorovaním, mind mapping – 

mapovanie bariér a limitov AI, experienciálne učenie (learning by doing) – práca s AI nástrojmi v praxi.  

KA153 - Mobility pracovníkov s mládežou
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2026-1-SK02-KA153-YOU-

000392315
Moving connections ADEL Slovakia Bratislava A 37 024,00 €

Projekt Moving Connections je 18-mesačná mobilita pracovníkov s mládežou, koordinovaná organizáciou ADEL Slovakia (SK). 

Do projektu je zapojených 6 organizácií z krajín: Slovensko, Turecko, Taliansko, Rumunsko, Ukrajina a Severné Macedónsko. 

Aktivita je realizovaná na Slovensku v celkovej dĺžke 8 dní (+ cestovné dni). Zapojených je 24 mládežníckych pracovníkov, z 

toho 14 účastníkov s menšími príležitosťami. Hlavnou témou projektu je využívanie pohybu, embodimentu a kontaktnej 

improvizácie ako nástrojov neformálneho vzdelávania v práci s mládežou. Učebné metódy sú založené na zážitkovom učení, 

fyzickej skúsenosti, práci s hranicami a dôverou, reflexii a adaptácii metód pre rôzne cieľové skupiny. Aktivity zahŕňajú denné 

pohybové bloky a embodied learning, skupinové cvičenia s prvkami kontaktnej improvizácie, jednoduché fyzické hry, balansové 

cvičenia a fyzickú spoluprácu, outdoorové aktivity v prírodnom prostredí, reflexiu, journaling, peer reflexiu, bloky zamerané na 

adaptáciu metód pre vlastné organizácie.

2026-1-SK02-KA153-YOU-

000396275
Nature in Us

Agentúra rozvoja turizmu, kultúry, 

remesla, umenia a harmónie
Prenčov A 26 376,00 €

„Nature in us“ je projekt predkladaný organizáciou Agentúra rozvoja turizmu, kultúry, remesla, umenia a harmónie, v rámci 

KA1 – mobilita pracovníkov s mládežou. Do projektu sú zapojení partneri z viacerých krajín (Španielsko, Grécko, Lotyšsko, 

Poľsko, Chorvátsko, Rakúsko, Estónsko, Česká republika). Projekt predpokladá mobilitu 25 pracovníkov s mládežou, zameranú 

na rozvoj kompetencií v oblasti podpory duševného zdravia a wellbeingu mladých ľudí. Súčasťou projektu je aj pilotné 

testovanie a následné šírenie výstupu vo forme „Forest Wellness Toolkit“, ktorý má slúžiť ako praktický nástroj pre využitie v 

každodennej práci s mládežou.

2026-1-SK02-KA153-YOU-

000398030

Social Enterpreneurship for Youth 

Workers
SAPLINQ, O.Z. Košice A 32 161,00 €

Zámerom projektovej žiadosti je posilnenie kompetencií pracovníkov s mládežou využijúc vybrané nástroje sociálneho 

podnikania ako nástrojov učenia sa a plánovania v praxi práce s mládežou prostredníctvom 7-dňového školenia na Slovensku v 

Zlatej Idke pre 30 pracovníkov s mládežou z 9 zúčastnených partnerských organizácií, s podporou 2 školiteľov. Koordinátorom 

projektu je slovenský žiadateľ SAPLINQ o.z., partnermi sú mimovládne organizácie DIH zo Slovinska, Transparent z Českej 

republiky, MosaiQ zo Španielska, Fundacja Rownosc z Poľska, Tolerant Youth Association z Litvy, Meeting Points z Bulharska, 

Spiel raum z Rakúska a Grupa IZADJI zo Srbska. Trvanie projektu je v termíne 1.6.2026- 31.7.2027, teda v priebehu 14-tich 

mesiacov. Projektový návrh je založený na technike neformálneho vzdelávania.

2026-1-SK02-KA153-YOU-

000395270

GREEN MENTORS – 

Environmentálne vzdelávanie 

pracovníkov a pracovníčok s 

mládežou

Občianske združenie SaUvedom Trnava A 26 937,00 €

Projekt predkladá organizácia SaUvedom aktívna v oblasti práce s mládežou a environmentálneho vzdelávania, ktorá pôsobí 

najmä na lokálnej úrovni prostredníctvom komunitných, participatívnych a vzdelávacích aktivít. Ide o medzinárodný projekt 

mobility pracovníkov s mládežou realizovaný v partnerstve s piatimi zahraničnými organizáciami. Projekt je zameraný na rozvoj 

kompetencií pracovníkov s mládežou v oblasti environmentálneho vzdelávania, mentoringu, participácie, wellbeingu a 

kritického myslenia. Jeho cieľom je posilniť kvalitu práce s mládežou prostredníctvom výmeny dobrej praxe, rozvoja 

metodických prístupov a zavádzania participatívnych a zážitkových foriem učenia do činnosti zapojených organizácií. Aktivity 

zahŕňajú prípravnú návštevu, online stretnutia, vzdelávaciu mobilitu a následné implementačné aktivity, pričom sa využívajú 

metódy neformálneho vzdelávania, ako participatívne workshopy, zážitkové učenie, gamifikácia a práca s digitálnymi 

nástrojmi. Medzi plánované výstupy patria najmä Toolkit environmentálneho mentorstva, organizačné akčné plány a pilotné 

aktivity realizované po skončení mobility.

2026-1-SK02-KA153-YOU-

000397254

Safely with Young People on Water 

and in the Mountains
Športové dobrodružstvá, o.z. Stará Ľubovňa N 0,00 €

2026-1-SK02-KA153-YOU-

000395360

Green Lab: Start your sustainable 

organisation
Centrum rodiny Bratislava N 0,00 €

2026-1-SK02-KA153-YOU-

000396427
Otvorená cesta

Komisia pre mládež Trnavskej 

arcidiecézy
Trnava N 0,00 €

2026-1-SK02-KA153-YOU-

000396971

Smerom k mojej vízii - Na ceste k 

mojej misii!
Diligo Banská Bystrica N 0,00 €

2026-1-SK02-KA153-YOU-

000393200
Rooted Resilience ADEL Slovakia Bratislava N 0,00 €

2026-1-SK02-KA153-YOU-

000391261
HOLDING WITHOUT FIXING

Asociacia jazykovych skol Slovenskej 

republiky
Bratislava N 0,00 €
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2026-1-SK02-KA153-YOU-

000393001
RECONNECT

Alliance for Solidarity and 

Innovation
Bratislava N 0,00 €

2026-1-SK02-KA153-YOU-

000395945
Peace is our Duty Youth initiative Cana - Slovakia Košice N 0,00 €

2026-1-SK02-KA153-YOU-

000390630
EAST–WEST YOUTH BRIDGES Mišík n.o. Spišská Nová Ves N 0,00 €

2026-1-SK02-KA153-YOU-

000399469

NEURO-EDU-WORK: Inclusive 

Pathways for Education & 

Employment

Youth initiative Cana - Slovakia Košice N 0,00 €

2026-1-SK02-KA153-YOU-

000396552

Facilitating Inclusive and 

Participatory Spaces in Youth Work
KOLABO občianske združenie Bratislava N 0,00 €

A Projekt navrhnutý na podporenie

R Projekt umiestnený na rezervnú listinu

N Projekt navrhnutý na nepodporenie

Vysvetlenie
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Číslo projektu Názov projektu Žiadateľ Obec
Pridelenie 

grantu
Rozpočet Popis Podporeného Projektu

2026-1-SK02-KA154-YOU-000399383
I Think, Therefore I Consume: Youth for 

Responsible Consumption
Občianske združenie SaUvedom Trnava A 18 144,00 €

Projekt "I Think, Therefore I Consume: Youth for Responsible Consumption“ predložila slovenská organizácia Občianske združenie 

SaUvedom. Ide o 12-mesačný participatívny program pre 25 mladých ľudí vo veku 16-25 rokov realizovaný v Trnave, ktorý sa zameriava na 

tému udržateľnosti a zvyšovania povedomia o cirkulárnej ekonomike a zlepšovania kompetencií mladých ľudí v oblasti spotreby a 

recyklácie. Cieľom projektu je posilniť mládženícku participáciu v trnavskom regióne prostredníctvom workshopov, štruktúrovaného 

dialógu s osobami s rozhodovacími právomocami (zástupcovia mesta Trnava) a mikroaktivitami v oblasti udržateľnosti a zodpovednej 

spotreby vedenými mladými ľuďmi. Projekt zahŕňa participatívne workshopy, rovesnícky výskum, mládežnícke mikroiniciatívy, 

štruktúrovaný dialóg a záverečné Youth Forum. Medzi hlavné výstupy patrí realizácia minimálne štyroch mikroiniciatív, odporúčací 

dokument pre mesto Trnava a posilnenie dialógu medzi mladými ľuďmi a miestnymi rozhodovacími aktérmi, najmä zástupcami mesta 

Trnava, školských inštitúcií a ďalších lokálnych stakeholderov.

2026-1-SK02-KA154-YOU-000393329 Switch Point 2 ĽUDIA SO SRDCOM Štúrovo A 57 200,00 €

Projekt podáva organizácia Ľudia so srdcom a partnerom je Nitrianska krajská rada mládeže. Projekt sa zameriava na podporu školských 

parlamentov na ZŠ a SŠ v Nitrianskom kraji. Cieľom projektu Switch point 2 je posilniť demokratickú kultúru na základných a stredných 

školách v NItrianskom kraji prostredníctvom inovatívneho vzdelávania “Štyri živly”. Trvanie projektu je naplánované na 21 mesiacov, od 

1.9. 2026 do 31.5. 2028. Účastníkmi projektu bude približne 50 aktívnych členov školských parlamentov vo veku 13-19 rokov a 10 učiteľov-

mentorov z najmenej šiestich ZŠ a troch SŠ. Projekt nepriamo osloví viac ako 2000 študentov širšej školskej komunity. Neformálne metódy 

a nástroje  použité v projekte sú: diskusia, reflexia, workshopy, skupinové práce, mentoring. Dôležitým prvkom je vytvorenie prostredia pre  

posilnenie participatívneho plánovania, rozhodovania s dopadom na environmentálnu udržateľnosť a školskú klímu. Cieľom projektu je 

tiež zvýšiť kompetencie účastníkov, vytvoriť funkčnú sieť regionálnych parlamentov a podporiť prostredníctvom aktivít aj environmentálne 

povedomie mladých ľudí. 

2026-1-SK02-KA154-YOU-000394800 Podcast for Youth - To Be Heard Luminosus, n.o. Veľké Kapušany A 25 592,00 €

Projekt Podcast for Youth – To Be Heard predkladá nezisková organizácia Luminosus, n.o., pôsobiaca v oblasti práce s mládežou a podpory 

aktívneho občianstva. Projekt je zameraný na posilnenie hlasu mladých ľudí, podporu ich zapojenia do verejného diania a rozvoj 

občianskych, komunikačných a mediálnych kompetencií. Cieľom projektu je zvýšiť záujem mladých ľudí o verejné dianie a participáciu v 

demokratickej spoločnosti. Projekt využíva najmä metódy neformálneho vzdelávania, ako sú moderované diskusie, skupinová práca, 

peer‑to‑peer učenie a reflexívne metódy. Medzi hlavné výstupy projektu patrí vznik podcastového obsahu, rozvoj kompetencií účastníkov 

a šírenie výsledkov smerom k širšej verejnosti prostredníctvom digitálnych kanálov. 

2026-1-SK02-KA154-YOU-000394815 Hlas mladých v participatívnom  rozhodovaní Rada mladeze Zilinskeho kraja Žilina A 52 600,00 €

Žiadateľom je Rada mládeže Žilinského kraja, ktorá má dlhodobú tradíciu práce s mládežníckymi organizáciami, školskými parlamentmi, 

mládežníckymi parlamentmi, obecnými radami mládeže, záujmovými neformálnymi skupinami a realizuje aktivity zamerané na občiansku 

participáciu, dobrovoľníctvo, podporu ľudských práv, zdravého životného štýlu. Projekt reaguje na aktuálne priority Dialógu EÚ týkajúce sa 

demokratickej participácie prostredníctvom lídrov školských parlamentov. Žiadateľ v rámci projektovej žiadosti vystupuje ako skúsená 

organizácia. Významná je spolupráca s Radou mládeže Trnavského kraja pri organizovaní aktivít. Projekt reaguje na aktuálne priority 

Dialógu EÚ týkajúce sa demokratickej participácie a informovanosti mladých. Trvanie projektu a počty účastníkov sú primerané, cieľová 

skupina tvoria mladých ľudí vo veku 13–18 rokov.

2026-1-SK02-KA154-YOU-000400362 Youth Impact OZ TEAM Banská Bystrica A 43 016,00 €

Projekt Youth Impact, realizovaný organizáciou OZ TEAM, bude prebiehať v období od 1. augusta 2025 do 30. júna 2026 v celkovej dĺžke 11 

mesiacov. Projekt sa zameriava na podporu participácie mladých ľudí na živote komunity a spoločnosti a reaguje na potrebu posilňovania 

ich občianskej angažovanosti a aktívneho zapájania sa do verejného diania. Hlavným cieľom projektu je vytvoriť pre mladých ľudí 

prostredie, v ktorom budú môcť získať vedomosti, zručnosti a kompetencie potrebné na aktívnu účasť na verejnom živote a rozhodovacích 

procesoch. Projekt zároveň podporí rozvoj ich iniciatívnosti, kritického myslenia, komunikačných schopností a spolupráce s rôznymi 

aktérmi v komunite. V rámci projektu sa uskutočnia dva vzdelávacie víkendy zamerané na talentový a osobnostný rozvoj účastníkov. 

Nadobudnuté poznatky a zručnosti budú mladí ľudia následne uplatňovať prostredníctvom realizácie šiestich študentských iniciatív, ktoré 

budú reagovať na potreby ich okolia. Súčasťou projektu budú aj tri diskusné podujatia vytvárajúce priestor na dialóg medzi mladými ľuďmi 

a relevantnými aktérmi, ako aj networkingový večer zameraný na prepájanie účastníkov, odborníkov a zástupcov organizácií. Projekt 

vyvrcholí záverečnou konferenciou, na ktorej budú prezentované dosiahnuté výsledky, skúsenosti účastníkov a odporúčania pre ďalší 

rozvoj participácie mládeže.

2026-1-SK02-KA154-YOU-000400080
Mládež tvorí kraj: Strategické partnerstvo pre 

budúcnosť
Rada mládeže Košického kraja, o.z. Košice A 53 676,00 €

Žiadateľ Rada mládeže Košického kraja, ktorý je nováčikom v rámci Erasmus +, pôsobí v oblasti práce s mládežou a podporuje rozvoj 

mládežníckych iniciatív, participáciu mladých a budovanie ich občianskych kompetencií, spolupracuje so samosprávami a verejnými 

inštitúciami na regionálnej úrovni a zapája sa do tvorby stratégií rozvoja práce s mládežou v Košickom kraji. Projekt Mládež tvorí kraj: 

Strategické partnerstvo pre budúcnosť je plánovaný na obdobie 16 mesiacov (október 2026 – január 2028). Hlavným cieľom  je posilniť 

participáciu mladých ľudí vo veku 15–25 rokov na rozhodovacích procesoch na lokálnej úrovni a vytvoriť funkčný model spolupráce medzi 

mladými ľuďmi a miestnymi samosprávami v siedmich mestách Košického kraja: Spišská Nová Ves, Michalovce, Gelnica, Sobrance, 

Trebišov, Moldava nad Bodvou a Rožňava. 

2026-1-SK02-KA154-YOU-000392289 Youth Peer Participácia v duševnom zdraví League for Mental Health in Slovakia Bratislava A 59 940,00 €

Cieľom projektu je vytvoriť a pilotne overiť model zapojenia mladých ľudí so skúsenosťou s duševnou krízou alebo duševným ochorením. 

Hlavným cieľom je posilniť participáciu mladých ľudí v oblasti duševného zdravia a výcviku peerov, zapojenia do praxe a vytvorenie 

digitálnej platformy. Projekt podáva organizácia Liga za duševné zdravie, ktorá je skúsenou organizáciou v práci s mládežou v oblasti 

duševného zdravia. Projekt počíta s účasťou 150 mladých ľudí (z toho 56 účastníkov s menšími príležitosťami) počas 24 mesiacov v 3 

aktivitách od 1.6.2026 do 31.5. 2028. Účastníci sú vo vekovom rozhraní od 18 do 30 rokov.

KA154 - Aktivity zamerané na participáciu mládeže
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2026-1-SK02-KA154-YOU-000398628 EkoTop Informacne centrum mladych Topolcany Topoľčany A 59 602,00 €

Projekt „EkoTop“, zameraný na participáciu mládeže, bude trvať 24 mesiacov (1.8.2026 – 31.7.2028). Žiadosť predkladá občianske 

združenie Informačné centrum mladých Topoľčany, ktoré je členom Združenia informačných a poradenských centier mladých v SR 

(ZIPCEM). Troma partnermi v projekte sú Centrum environmentálnych aktivít, Nitrianska krajská rada mládeže, český partner Chaloupky 

o.p.s. a lesní mateřská škola. Zámerom projektu je zvýšiť povedomie mladých ľudí o environmentálnych témach a posilniť ich participáciu a 

aktívnu účasť prostredníctvom realizácie vlastných environmentálnych projektov a dialóg s dôležitými dospelými.  Cieľom projektu je 

vytvoriť environmentálny vzdelávací program a rozvíjať zručnosti podporujúce angažovanosť v oblasti životného prostredia. Výstupom 

projektu má byť Ekokatalóg a reportáže z monitoringu v meste Topoľčany (ukážky pozitívnych zmien, ale aj problémov v oblasti 

environmentálneho správania mesta a občanov).

Projektový návrh pozostáva z jeden až štvordňových 10 aktivít, z toho jedna 5-dňová mobilita v Čechách. Hlavnou cieľovou skupinou sú 

mladí ľudia vo veku od 15 do 30 rokov. Túto vekovú kategóriu predstavujú hlavne študenti stredných škôl a študenti vysokých škôl ako aj 

absolventi/pracujúci mladí ľudia.

2026-1-SK02-KA154-YOU-000389507 #BezpečnáSieť Divé maky, o.z. Bratislava A 59 878,00 €

Projekt #BezpečnáSieť realizuje občianske združenie Divé maky počas 24 mesiacov a zameriava sa na digitálnu bezpečnosť rómskej 

mládeže na Slovensku, najmä dievčat ohrozených kyberšikanou, groomingom či zneužívaním osobných údajov. Projekt priamo zapojí 12 

mladých rómskych lídrov vo veku 16 – 25 rokov a minimálne 300 ďalších mladých ľudí z marginalizovaných komunít, pričom online kampaň 

osloví viac ako 10 000 mladých ľudí. Hlavným cieľom projektu je rozvíjať digitálnu gramotnosť, bezpečné správanie online, kritické myslenie 

a participáciu mládeže prostredníctvom youth-led aktivít a neformálneho vzdelávania. Súčasťou projektu budú intenzívne tréningy, 

rovesnícke workshopy v školách a komunitách, diskusie, role-play, skupinová reflexia, storytelling, facilitácia a tvorba celoslovenskej online 

kampane na sociálnych sieťach. Výstupmi projektu budú metodika workshopov, edukačné materiály, digitálna kampaň, záverečný report o 

dopade projektu a vznik siete mladých rómskych lídrov a ambasádorov digitálnej bezpečnosti.

2026-1-SK02-KA154-YOU-000395227 Hlas mladých pre Raču: participácia v praxi EDUPLEX občianske združenie Bratislava A 42 000,00 €

Projekt realizuje občianske združenie EDUPLEX, nezisková organizácia so sídlom v Bratislave, ktorá sa dlhodobo venuje práci s mládežou, 

najmä v oblasti kariérneho poradenstva a participácie. Projekt má trvanie 12 mesiacov (01/06/2026 – 31/05/2027) a zapojí približne 390 – 

400 mladých ľudí vo veku 13– 30 rokov, vrátane účastníkov s nedostatkom príležitostí.Témou projektu je participácia mládeže, aktívne 

občianstvo a zapájanie mladých ľudí do rozhodovacích procesov na lokálnej úrovni. Hlavným cieľom projektu je posilniť kompetencie 

mladých ľudí a ich zapojenie do verejného života prostredníctvom simulácií miestneho zastupiteľstva a dialógu so samosprávou. Projekt 

využíva najmä metódy neformálneho vzdelávania, ako sú: workshopy, simulácie miestneho zastupiteľstva (role-play), facilitované diskusie 

a reflexie. Medzi hlavné výstupy projektu patria: odporúčania pre mestskú časť Rača a metodický manuál pre realizáciu podobných aktivít 

v iných komunitách. Do projektu sú zapojení aj zástupcovia samosprávy, odborníci a pracovníci s mládežou, ktorí participujú na aktivitách 

a poskytujú spätnú väzbu.

2026-1-SK02-KA154-YOU-000400093 Show Your Talent Gen Z OZ TEAM Banská Bystrica N 0,00 €

2026-1-SK02-KA154-YOU-000391204 Budúcnosť školy v rukách mladých
Cirkevné gymnázium Štefana Mišíka v 

Spišskej Novej Vsi
Spišská Nová Ves N 0,00 €

2026-1-SK02-KA154-YOU-000398909 Green Youth Voice
OBCIANSKE ZDRUZENIE POLONUS V 

ZILINE
Žilina N 0,00 €

2026-1-SK02-KA154-YOU-000400231 It's in Your Hands LEAF Piešťany N 0,00 €

2026-1-SK02-KA154-YOU-000400493
AI4Youth – Empowering Young Innovators to Build 

Intelligent Solutions for a Better Future
Spojena skola Kollarova 17, Secovce Sečovce N 0,00 €

2026-1-SK02-KA154-YOU-000391277 Jobs mini Pro Jobifinder Bratislava N 0,00 €

2026-1-SK02-KA154-YOU-000392510 Akadémia mladých lídrov

Mládežnícky parlament 

Banskobystrického samosprávneho 

kraja

Prievidza N 0,00 €

2026-1-SK02-KA154-YOU-000393530 Fér móda, férova komunita SYNERGIA Martin N 0,00 €

2026-1-SK02-KA154-YOU-000396989 Od nápadu k zmene Asociácia pre neformálne vzdelávanie Bratislava N 0,00 €

2026-1-SK02-KA154-YOU-000398484
FutureReady Youth: Skills for Life, Work and 

Change
RID 22 Academy Košice N 0,00 €

A Projekt navrhnutý na podporenie

R Projekt umiestnený na rezervnú listinu

N Projekt navrhnutý na nepodporenie

Vysvetlenie
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KA1-Discover EÚ

Číslo projektu Názov projektu Žiadateľ Obec
Pridelenie 

grantu
Rozpočet Popis Podporeného Projektu

2026-1-SK02-KA155-YOU-000394825 WELL-Connect Youth for Equality Trnava A 26 880,00 €

Projekt WELL‑Connect realizuje nezisková organizácia Youth for Equality počas 9 mesiacov (07/2026 – 03/2027) a 

je zameraný na zapojenie 15 mladých ľudí s nedostatkom príležitostí do mobility DiscoverEU v troch skupinových 

cestách po Európe. Projekt reaguje na sociálne, ekonomické a osobné bariéry účasti na mobilite, pričom osobitnú 

pozornosť venuje mentálnemu wellbeingu ako kľúčovej inkluzívnej prekážke. Cieľom projektu je umožniť 

účastníkom zapojiť sa do DiscoverEU na rovnakom základe ako ich rovesníci prostredníctvom cielenej prípravy, 

sprevádzania a kontinuálnej podpory. Projekt využíva neformálne vzdelávacie metódy založené na učení 

prostredníctvom objavovania, zážitkovom učení, peer learningu a systematickej reflexii vrátane procesu 

Youthpass. Očakávaným výsledkom je zvýšenie sebadôvery, samostatnosti, schopnosti zvládať stres v nových 

situáciách a motivácie účastníkov zapájať sa do ďalších vzdelávacích a mobilitných príležitostí, ako aj posilnenie 

kapacít organizácie v oblasti inkluzívnej práce s mládežou.

2026-1-SK02-KA155-YOU-000389995
Holocaust Route: Remembrance of Jewish Heritage 

Against Antisemitism
Solidarity International Bratislava N 0,00 €

2026-1-SK02-KA155-YOU-000397016 Between Home and Europe SASPENS Bratislava N 0,00 €

A Projekt navrhnutý na podporenie

R Projekt umiestnený na rezervnú listinu

N Projekt navrhnutý na nepodporenie

KA155 - Discover EÚ inkluzívna akcia

Vysvetlenie

Strana 10



KA1-Šport

Číslo projektu Názov projektu Žiadateľ Obec
Pridelenie 

grantu
Rozpočet Popis podporeného projektu

2026-1-SK02-KA182-SPO-000398663 Mobilita golfových trénerov – PGA of Slovakia Professional Golfers Association of Slovakia Šajdíkove Humence A 29 090,00 €

Projekt „Mobilita golfových trénerov – PGA of Slovakia“ je zameraný na odbornú mobilitu zamestnancov v oblasti športu v 

rámci programu Erasmus+, konkrétne na profesijný rozvoj golfových trénerov. Žiadateľom je občianske združenie PGA of 

Slovakia, ktoré chce prostredníctvom zahraničnej mobility posilniť odborné kapacity svojich členov a preniesť nové poznatky 

do slovenskej tréningovej praxe. Hostiteľskou organizáciou je University Golf Program Málaga v Španielsku, kde sa účastníci 

zapoja do tréningového shadowingu, metodických seminárov, konzultácií. Projekt sa zameriava najmä na modernizáciu 

tréningových metód, deklaruje záujem o rozvoj práce s amatérskymi golfistami a má ambíciu posilniť využívanie digitálnych 

technológií v tréningovom procese. Výstupom projektu má byť okrem rozvoja kompetencií účastníkov aj šírenie získaného 

know-how prostredníctvom workshopov, tréningov a voľne dostupnej elektronickej brožúry.

2026-1-SK02-KA182-SPO-000396467 Rozvoj mládežníckeho hokeja v Spišskej Novej Vsi HK Spišská Nová Ves Spišská Nová Ves A 14 728,00 €

Žiadateľom je športová organizácia - hokejový klub.  Sedemdňová mobilita  v  Ice Hockey Academy v Rakúsku umožní 

dosiahnuť cieľ projektu a to  zvýšiť odbornú úroveň trénerov a manažmentu hokejového klubu prostredníctvom ich účasti na 

zahraničnej vzdelávacej mobilite zameranej na job shadowing a výmenu skúseností. Realizáciou projektu žiadateľ posilní 

schopnosť klubu zavádzať inovácie do tréningového a organizačného procesu, najmä v oblasti využívania digitálnych nástrojov, 

videoanalýzy a jednoduchých monitorovacích systémov. Docieli sa tak modernizácia športových aktivít, zefektívni sa práca 

trénerov a podpora mladých športovcov.

2026-1-SK02-KA182-SPO-000391703 Vždy niečo nové Centrum voľného času v Poprade Poprad N 0,00 €

2026-1-SK02-KA182-SPO-000393488 Mobility pre klub orientačného behu Kobra Bratislava Klub orientačného behu KOBRA Bratislava N 0,00 €

2026-1-SK02-KA182-SPO-000393552 Získavanie skúseností v Muay Thai GIANT GYM Muay Thai Košice N 0,00 €

2026-1-SK02-KA182-SPO-000394483 Inkluzívne tanečné vzdelávanie trénerov DanceContinent Bratislava N 0,00 €

2026-1-SK02-KA182-SPO-000395844
Advancing Skills through Cooperative Equestrian 

Training
Slovenska Asociacia Jazdeckej Lukostrelby Bratislava N 0,00 €

2026-1-SK02-KA182-SPO-000396672 Zo školského ihriska k európskym cieľom
Zakladna skola, Lucna 827/26, 093 01 Vranov nad 

Toplou
Vranov nad Topľou N 0,00 €

A Projekt navrhnutý na podporenie

R Projekt umiestnený na rezervnú listinu

N Projekt navrhnutý na nepodporenie

KA182 - Mobilita športových trénerov 

Vysvetlenie
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